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A Don Oscar Luis Diaz Melian, administrador de Fundacion Canaria Nos Movemos,

l. INTRODUCCION.

Alos fines previstos en el articulo 74 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, aprobado mediante Real Decreto 887/2006, de 21de julio, hemos sido designados por
FUNDACION CANARIA NOS MOVEMOS pararevisar la cuenta justificativa de la Subvencién nominativa para
el proyecto “"Empleo Sobre Ruedas” Anualidad 2024 otorgada a la Fundacion Canaria Nos Movemos (la
Fundacion en adelante) mediante la Resolucién CGC/2024/3620 con firma electrénica de fecha 3 de
mayo de 2024, modificada por la resolucion CGC/2024/3721 con firma electrénica de fecha 7 de mayo
de 2024, por el Sr. Consejero de Area de Empleo y Desarrollo Local por importe de 100.000 euros,
correspondiente al 100% del coste total del presupuesto presentado.

Larevision de la cuenta justificativa se ha realizado de acuerdo con el Anexo X - Alcance del informe de
auditoria enlarevision de la memoria de actuaciones y economica, de la resolucion CGC/2024/3721con
firma electrénica de fecha 7 de mayo de 2024 y por lo dispuesto en laLey 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones; Real Decreto 887/2006, de 21de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la
Ley General de Subvenciones; Ordenanza General de Subvenciones del Cabildo de Gran Canaria (BOP de Las
Palmas n° 166, de 26 de diciembre de 2008), Bases de Ejecucion del Presupuesto del Cabildo de Gran Canaria
para el ejercicio 2024, asi como las restantes normas de derecho administrativo que resulten de aplicacion,

Se acompana como Anexo Xl al presente informe, una copia de la cuenta justificativa de la subvencion, sellada
por nosotros a efectos de identificacion. La preparacion y presentacion de a citada cuenta justificativa es
responsabilidad de la Sociedad, concretandose miresponsabilidad a la realizacion de la revision de dicha
cuenta justificativa.

Dado que estos trabajos, por su naturaleza, no tiene la naturaleza de auditoria de cuentas ni se encuentra
sometido ala Ley 22/2015, de 20 de julio, de Auditoria de Cuentas, no expresamos una opinion de auditoria en
los terminos previstos enla citada normativa.

Elbeneficiario, de acuerdo con manifestacion escrita en este sentido, ha puesto a nuestra disposicion cuanta
informacion le ha sido requerida para la realizacion de nuestro trabajo con el alcance establecido en el parrafo
anterior,
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Elobjetivo de la verificacion de los gastos es que el Auditor compruebe que todos los gastos reclamados o
justificados por el Beneficiario en la demanda de saldo final correspondiente a la accion financiada por la
subvencion son correctos (“exactitud") y admisibles e invertidos de conformidad con las estipulaciones
establecidas en las bases reguladoras de esta subvencion (“elegibilidad").

1. INFORMACION SOBRE LA ACTIVIDAD SUBVENCIONADA.

Con fecha 22 de enero de 2024 se notifica a la Fundacion la documentacion a presentar para la tramitacion del
procedimiento de concesion. Posteriormente, el 16 de febrero de 2024 y 27 de marzo de 2024, con nimeros
deregistro 2024013669 y 2024027460, la Fundacion presenta solicitud de subvencion por unimporte de
100.000 euros parala financiacion de la ejecucion del proyecto denominado "Empleo Sobre Ruedas', asi
como la documentacion requerida por la entidad concedente, siendo, en este caso, la Consejeria de Area de
Empleo y Desarrollo Local del Cabildo de Gran Canaria. EI 2 de mayo de 2024 se emite informe Técnico del
Servicio de Empleo y Desarrollo Local y el 3 del mismo mes, la propuesta de resolucion del Servicio de Empleo
y Desarrollo Local.

Con fecha de 8 de noviembre de 2024, y con n® de registro de entrada 2024091732, la entidad beneficiaria
solicita motivadamente una ampliacion del plazo de ejecucion de dos meses, hasta el 8 de marzo de 2025. El
13 de noviembre de 2024 se emite el informe técnico favorable a la ampliacion del plazo de ejecucion hasta el
8 de marzo de 2025 en tanto que no supone una alteracion del proyecto subvencionado, no afecta al objetivo
general perseguido con la concesion, ni tampoco afecta a la ejecucion plena de las acciones, o del resto de los
elementos de la planificacion. El proyecto presentado objeto de la subvencion tiene la siguiente identificacion:

Numero de entrada: 2024035522

Plazo de ejecucién: Del 6 de mayo de 2024 al 8 de marzo de 2025 (10 meses).
Beneficiario: FUNDACION CANARIA NOS MOVEMOS, con NIF G67946814
Titulo del proyecto: "EMPLEO SOBRE RUEDAS"

Presupuesto financiable y acreditado (€): 100.000
Elobjetivo del mismo es ofrecer a 50 personas en riesgo de exclusion soclal y/o vulnerabilidad:

a) Unaformacion especializada para la insercion laboral en el sector del transporte de viajeros por
carretera (microbuses/guaguas).

b) Unaformacion transversal en competencias digitales, psicolégicas, comunicativas, linglisticas y de
sostenibilidad para desempenar el puesto con eficacia y eficiencia.

c) Unaformacion en habilidades psicosociales de sensibilizacion e Informacion en materia de igualdad de
oportunidades, habilidades personales e insercion laboral, herramientas para defender una entrevista
y trabajo en equipo.

d) Unacompafiamiento y apoyo psicosocial individualizado durante todo el proceso formativo

e) Unatutorizacionalo largo del primer mes de contrato (160 horas) en transportes del grupo 1844 al
90% de las personas destinatarias que hayan obtenido el carnet D+CAP y superado, con resultado de
apto, toda la formacion transversal y complementaria.
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f) Mantener la contratacion de ese 90% de personas insertadas un periodo minimo de 6 meses,
permitiendose un 5% de bajas durante dicho periodo por causas ajenas a la entidad o no superacion
del periodo de prueba.

Por otro lado, seran subvencionables exclusivamente los gastos incluidos en el presupuesto de gastos del
resuelvo primero apartado 6.- “Presupuesto” de la resolucion CGC/2024/3721con firma electroénica de
fecha 07 de mayo de 2024, que se realicen dentro del plazo de ejecucion, Se considerara gasto realizado el
que hasido efectivamente pagado con anterioridad a la finalizacion del periodo de justificacion establecido. En
ningun caso seran subvencionables los gastos cuyos pagos se efecttien en efectivo. En el caso de las
nominas del personal, exclusivamente seran subvencionables si se hubieran pagado mediante transferencia
bancaria en la que deberd indicarse: el ordenante del pago, la persona destinataria del pago, el concepto, el
importe y la fecha de la operacion. El presupuesto del proyecto es vinculante para la entidad beneficiaria. No
obstante, durante la ejecucion del proyecto, se permitira una permutacion inferior o igual al 20% entre el
importe de los conceptos previamente presupuestados y aprobados. Esta permuta podra realizarse, por un
lado, entre gastos de personal, y por otro, entre gastos corrientes, sin incrementar en ningun caso, la cuantia
de la subvencion, ni elimporte total de cada capitulo de gasto (gasto de personal, gastos corrientes) ni el
presupuesto total del proyecto.

La Fundacion propone en su solicitud de subvencion unarelacion de gastos por importe de 100.000 euros que
presenta el siguiente desglose:

“TFINANCIACION FROFIA

IMPORTE FINANCIACION FI'NANCMCION ENTES
CONCEPTO DEL GASTO TOTAL CABILDO PRIVADOS/PUBLICOS
Servicio formacion competencias -
transversales 562987 562987
Servicio formacion competencias
tecnicas y profesionales 80.476,50 80.476,50 -
Asesoria juridica 344,66 344,66 -
Material 57994 579.94
Auditoria 2.400 2400 _ -
TOTAL e | 8943097 | 8943097 | =

N+ DE  eemiopo |05 | SRbAD . {9s/ORNA | MPORTE
PERSONAS CATECORIA IMPUTADO mﬁl mﬁM TOTAL CASTOS SDJMHOM ;\.?;3'}400
Auxiliar | 06/05/2024 Mens:1.846,6 | 7/ 5oq
1 administrati - 1400 446,6 EaiEs 10.569.03

Vo 06/01/2025 147728 871h
TOTAL GASTOS DE PERSONAL PROPIO IMPUTADIS AL PROYECTO | 10569,03
% IMPUTACION DEL GASTO SUBVENCIONABLE . __1057%
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TOTAL GASTOS DE BECAS DE ASISTENCIA

TOTAL GASTOS DE PERSONAL DE NUEVA INCORPORACION

TOTAL GASTOS DE PERSONAL PROFIO 10.569,03

100.000

TOTAL GASTOS DEL PROYECTO

Larelacion de gastos se desglosa de la siguiente manera:

e Personal tecnico-administrativo: Se hanimputado las nominas de 1empleado, con un porcentaje del
71,5% de dedicacion al proyecto. El coste total imputado en esta partida asciende a 10.569,03€.

e (Gastos generales: Se haimputado unimporte de 89.430,97 euros, que se corresponden principalmente al
gasto por la formacion proporcionada a los participantes del curso CAP para viajeros, gasto en material
paralos mismos, auditoria y asesoria.

M1, PROCEDIMIENTOS ACORDADOS.

Los procedimientos acordados han sido los previstos en el Anexo X de la resolucién CGC/2024/3721con
firma electronica de fecha 7 de mayo de 2024 donde se indica literalmente lo siguiente:

Anexo X— ALCANCE DEL INFORME DE AUDITORIA DE LA MEMORIA DE ACTUACIONES Y ECONOMICA.

1. Consecucion de los objetivos previstos, para ello se realizard una comparacion de los objetivos
previstos en el proyecto Inicial y la memoria de actuaciones, verificando que son los mismos objetivos y
gue en que grado se han cumplido.

2. Personas destinatarias, tanto en nimero como los requisitos de las mismas. Comprobar
fehacientemente que las destinatarias de esta convocatoria cumplen con los siguientes requisitos:

1. Personas en situacion de desempleo en el momento de iniciarse la accion.

2. Residentes enlaisla de Gran Canaria.

3. Encasode que la entidad se haya comprometido a atender a personas que se enmarcaran
entre el tipo de colectivos prioritarios, debe comprobarse el cumplimiento del compromiso.

En el caso de sustituciones, comprobar el cumplimiento de los requisitos y de las condiciones en las que se
puede dar lugar a la sustitucion de las personas destinatarias establecidas en la Resolucion de concesion.

3. Personal para la ejecucion del proyecto: Comprobar fehacientemente que el personal propio imputado
ala subvencion; asi como el personal voluntario, cumplen con lo aprobado en proyecto:

i, Numero
fi, Perfiles
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iil.  N°de horas dedicadas/jornadas/tiempo
iv.  Funciones establecidas

Dicha documentacion acreditativa deberd conservarse por la entidad subvencionada, ante la posibilidad de
ser inspeccionada o requerida por la entidad concedente, cuando sea necesario.

4, Medidas de difusion:

a.  Cumplimiento de las obligaciones establecidas en la resolucion de concesion. - Medidas de
difusion del caracter publico de la financiacion del proyecto, establecidas en la Resolucion de

concesion,

b. Que se han llevado a cabo las medidas de difusion aprobadas en cada proyecto.

5. Acciones:

Enrelacion alas acciones desarrolladas durante el proyecto, la auditoria debe realizar las siguientes
comprobaciones, en funcion de cada una de las mismas:

ACCION

DOCUMENTACION A COMPROBAR

De formacion técnica/
transversal/habilidades
psicosociales.

Programacion formativa: debe comprobarse que coinciden todos los
elementos de la misma (objetivos, contenidos, metodologia, modalidad de
imparticion, cronograma, evaluacion...) con lo previsto en el proyecto aprobado
y/0 sus modifi caciones. Se comprobard si hubiese material especifi co y certifi
caciones ofi ciales de las distintas acciones formativas, que se adapten a la
normativa vigente y alo recogido en las mismas. También se comprobara que
cumple con las medidas de publicidad recogidas en la Resolucion de concesion,
Asistencia: Listados asistencia, faltas de asistencia, justifi cantes, fotos,
exdamenes,

Materlales: Comprobar que hay documentacion que avale la entrega del
material del alumnado.

Plan de acompanamiento (apoyo
psicosocial individualizado.)

Programacién de actuaciones: debe comprobarse que coincide con lo previsto
en el proyecto aprobado y /o sus modifi caciones en todos sus elementos
(objetivos, contenidos, horas, materiales audiovisuales, alumnado... Se
comprobarad, si hubiese material especifi co, que se adapta al contenido y cumple
con las medidas de publicidad recogidas en la Resolucion de concesion.
Asistencla: Listados asistencia, faltas de asistencia, justifi cantes, fotos...
Destinatarios/as: Comprobar que coinciden con las personas que se encuentran
en las formaciones anteriores.

Tutorizacion en contrato (primer
mes)/
Insercion.

Ejecucién de la accién: debe comprobarse que se ha realizado la accion el n® de
horas que indica el proyecto aprobado y que coincide con lo previsto en el
proyecto aprobado y/o sus modifi caciones.

Asistencia: Listados asistencia, faltas de asistencia, justifi cantes, fotos..,
Destinatarios/as: Comprobar que coinciden con las personas que han sido aptas
enlas formaciones anteriores.

Inserciones: Comprobar que el 90% de las personas aptas en el proceso
formativo y plan de acompanamiento que obtengan el carnet D+CAP, son
contratadas de forma indefi nida en empresas del transporte de viajeros por
carretera: comprobar contratos
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Temporalizacion del proyecto. Debe comprobarse la fecha de inicio y fin del proyecto, asi como la
duracion del mismo, que no exceda de ocho meses y que cumpla con las horas de intervencion minimas
recogidas en el proyecto. Se realizara una comprobacion de lo previsto en el proyecto aprobado y/osus
modificaciones y la memoria de actuaciones, verificando si se cumple o ha habido desviaciones en el
cronograma.

Evaluacion o Resultados en relacion a lo previsto, deben compararse el proyecto aprobado y/o sus
modificaciones iniciales y la memoria de actuaciones y deben verificarse que se han respondido a los
Indicadores cuantitativos y cualitativos previstos y en el caso de existir desviaciones se han Justificado
los motivos.

Gastos de personal: debera comprobar todos los extremos relacionados en el Anexo XI, Doc. 1.

a. Lasnominas de tanto del personal de nueva incorporacion y propio de la entidad vinculado al
proyecto, por todo el periodo subvencionado, asi como los justificantes de pago de las
mismas, teniendo en cuenta los gastos admisibles de personal, segtin lo establecido en la
disposicion Octava de la presente convocatoria.

b.  Losrecibos mensuales de liquidacion de cotizaciones a la Seguridad Social (RLC) (antiguo TC1)
mecanizados o sellados por la entidad bancaria. Si dichos documentos no estan mecanizados
por el banco, deberan acompafiarse del recibo bancario que acredite el pago de la Seguridad
Social de cada uno de los meses imputados.

¢. Larelacion nominal mensual de Trabajadores (RNT) por NAF (antiguo TC2 por NAF) por el
periodo subvencionado.

d.  Modelo 111 de Retencion de IRPF por todo el periodo subvencionado, mecanizado o sellado
por la entidad bancaria. Si dichos documentos no estan mecanizados por el banco, deberan
acompanarse del recibo bancario que acredite su pago.

En elinforme de auditoria se debe hacerse mencion expresa del cumplimiento e incumplimiento de lo recogido
enlos proyectos y sus modificaciones de los siguientes extremos:

Todos y cada uno de los apartados anteriores.
Laimputacion del personal para la ejecucion del proyecto: fecha de inicio, fecha de fin.

Las contrataciones que formen parte del compromiso de insercion: comprobar contrato y duracion de
los mismos.

Que la cuenta justificativa ha sido suscrita por el representante legal de la entidad o personal con
suficientes poderes para ello, debiendo anexar al informe una copia de la misma sellada por el auditor.
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* Que elimporte justificado se encuentra correctamente desglosado e identificado en la cuenta
Justificativa, con indicacion de las imputaciones aplicadas. La revision abarcara la totalidad de los gastos
incurridos en la realizacion de las actividades subvencionadas.

* Queelgastodeclarado es real y elegible y que esta debidamente acreditado y justificado conforme ala
normativa vigente. Para ello el auditor debe confirmar:

o Quelos gastos realizados e imputados al proyecto guardan una relacion directa con el mismo,
siendo conformes con las normativas autonomica, nacional y comunitaria en materia de
elegibilidad de gastos y subvenciones.

o Quelas facturas originales o documentos contables de valor probatorio equivalente que figuran
enlarelacion de gastos cuentan con los datos requeridos por la legislacion vigente y la presente
Instruccion, habiendo sido dichos gastos realizados y efectivamente pagados con anterioridad a la
finalizacion del periodo de justificacion establecido en la Resolucion de concesion, salvo aquellos
que por su propia naturaleza hayan de liquidarse en fechas posteriores,

* Que elobjeto de la subvencion se ha cumplido, de conformidad con lo dispuesto por la normativa
reguladora, asi como por la resolucion de concesion.

* Quelaentidad beneficiaria utiliza un sistema de contabilidad separada o codificacion contable que
permite la inequivoca identificacion de los gastos realizados.

* Quelaentidad beneficiaria dispone de ofertas de diferentes proveedores, y en los supuestos previstos
enel articulo 31.3 de la Ley General de Subvenciones, de una memoria que justifique razonablemente la
eleccion del proveedor en aquellos casos en que no ha recaido en la propuesta economica mas
ventajosa.

¢ Verificacion, en el caso de imputacion de nominas, de que la entidad ha imputado al proyecto el salario
del personal y que ademds ha procedido al pago de las retenciones de IRPF a Hacienda y de los pagos
de Seguridad Social. Asi como la verificacion de que el modo de pago de las nominas se corresponde
con el modo de pago establecido como requisito para ser considerado gasto subvencionable, segtin las
bases de la convocatoria.

* Elauditor se pronunciara sobre la elegibilidad del IGIC imputado al proyecto y que no es susceptible de
recuperacion o compensacion.

* Elauditor ha de realizar una propuesta de liquidacion de la subvencion en base a los gastos
correctamente realizados y pagados, una vez aplicadas las reglas de liquidacion.
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V. TRABAJOREAL 0.

Elalcance del trabajo viene definido en el Anexo X de la resolucién CGC/2024/3721y que se ha trascrito al
comienzo del presente apartado lll del informe,

1. Consecucion de los objetivos previstos, para ello se realizara una comparacion de los objetivos
previstos en el proyecto Inicial y la memoria de actuaciones, verificando que son los mismos objetivos y
que en queé grado se han cumplido.

La Fundacion nos ha facilitado el anexo VIl de Memoria de Actuaciones en el que explica silos objetivos se
estan cumpliendao.

2. Personas destinatarias, tanto en numero como los requisitos de las mismas. Comprobar
fehacientemente que las destinatarias de esta convocatoria cumplen con los siguientes requisitos:

1. Personas en situacion de desempleo en el momento de iniciarse la accion.

2. Residentes enlaisla de Gran Canaria.

3. Encasode que la entidad se haya comprometido a atender a personas que se enmarcaran
entre el tipo de colectivos prioritarios, debe comprobarse el cumplimiento del compromiso.

En el caso de sustituciones, comprobar el cumplimiento de los requisitos y de las condiciones en las que se
puede dar lugar a la sustitucion de las personas destinatarias establecidas en la Resolucion de concesion.

La Fundacion nos ha facilitado los listados de las personas destinatarias que han sido seleccionadas
(Anexos VIl y IX).

3. Personal parala ejecucion del proyecto: Comprobar fehacientemente que el personal propio imputado
ala subvencion; asi como el personal voluntario, cumplen con lo aprobado en proyecto:

La Fundacion asigno al proyecto una persona que dedico las horas incluidas en el Anexo Xl y en el anexo
Xl seincluye el coste.

4, Medidas de difusion:

a.  Cumplimiento de las obligaciones establecidas en la resolucion de concesion. - Medidas de
difusion del caracter ptiblico de la financiacion del proyecto, establecidas en la Resolucion de
concesion.

b.  Que se hanllevado a cabo las medidas de difusion aprobadas en cada proyecto.
Hemos comprobado que se han llevado a cabo las medidas de difusion establecidas en la

resolucion de concesion. Para ello, la empresa nos ha proporcionado el Anexo IV y V, relativos ala
publicidad que se harealizado del programa.
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Enrelacion a las acciones desarrolladas durante el proyecto, la auditoria debe realizar las siguientes
comprobaciones, en funcion de cada una de las mismas:

ACCION

DOCUMENTACION A COMPROBAR

De formacion técnica/
transversal/habilidades
psicosociales.

Programacion formativa: debe comprobarse que coinciden todos los
elementos de la misma (objetivos, contenidos, metodologia, modalidad de
imparticion, cronograma, evaluacion...) con lo previsto en el proyecto aprobado
y/0 sus madificaciones, Se comprobard si hubiese material especifico y
certificaciones oficiales de las distintas acciones formativas, que se adapten a la
normativa vigente y alo recogido en las mismas, También se comprobara que
cumple con las medidas de publicidad recogidas en la Resolucion de concesion.
Asistencla: Listados asistencia, faltas de asistencia, justificantes, fotos,
exdmenes.

Materiales: Comprobar que hay documentacion que avale la entrega del
material del alumnado.

Plan de acompanamiento (apoyo
psicosocial individualizado.)

Programacion de actuaciones: debe comprobarse que coincide con lo previsto
en el proyecto aprobado y/o sus modificaciones en todos sus elementos
(objetivos, contenidos, horas, materiales audiovisuales, alumnado... Se
comprobars, si hubiese material especifico, que se adapta al contenido y cumple
con las medidas de publicidad recogidas en la Resolucion de concesion.
Asistencia: Listados asistencia, faltas de asistencia, justificantes, fotos...
Destinatarios/as: Comprobar que coinciden con las personas que se encuentran
en las formaciones anteriores,

Tutorizacion en contrato (primer
mes)/ Insercion.

Ejecucion de la accién: debe comprobarse que se ha realizado la accion el n® de
horas que indica el proyecto aprobado y que coincide con lo previsto en el
proyecto aprobado y /o sus modificaciones.

Asistencia: Listados asistencia, faltas de asistencia, justificantes, fotos...
Destinatarios/as: Comprobar que coinciden con las personas que han sido aptas
en las formaciones anteriores,

Inserciones: Comprobar que el 90% de las personas aptas en el proceso
formativo y plan de acompanamiento que obtengan el carnet D+CAP, son
contratadas de forma indefinida en empresas del transporte de viajeros por
carretera: comprobar contratos

Hemos comprobado que el contenido de la memoria de actuaciones adjunta en el Anexo Vil es
homogéneo y congruente con lainformacion de la memoria economica del Anexo XI. En concreto hemos

verificado:

De cadaalumno nos han facilitado un certificado de horas de formacion firmado por los mismos.
Nos han facilitado fotografias del material utilizado para el proyecto formativo subvencionado.
Enel Anexo Xl se incluyen facturas relacionadas con este concepto.

A lafecha de emision del presente informe no se ha reinsertado el 90% de los participantes.
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6. Temporalizacion del proyecto. Debe comprobarse la fecha de inicio y fin del proyecto, asicomo la
duracion del mismo, que no exceda de ocho meses y que cumpla con las horas de intervencion minimas
recogidas en el proyecto. Se realizara una comprobacion de lo previsto en el proyecto aprobado y /o sus
modificaciones y la memoria de actuaciones, verificando si se cumple o ha habido desviaciones en el
cronograma.

La Fundacion nos haindicado que el proyecto comenzo el 6 de mayo de 2024 y finalizo el 8 de marzo de
2025,

7. Evaluacion o Resultados en relacion a lo previsto, deben compararse el proyecto aprobado y /o sus
modificaciones iniciales y la memoria de actuaciones y deben verificarse que se han respondido a los
indicadores cuantitativos y cualitativos previstos y en el caso de existir desviaciones se han justificado
los motivos.

Hemos comparado el presupuesto solicitado con el Anexo X!y se ha detectado desviaciones respecto a
lo planificado enlo relativo a los gastos de personal, habiéndose presupuestado 10.569,03 euros y siendo
el gasto final 10.568,96 euros. Siendo asila desviacion de -0,07 euros.

8. Gastos de personal: deberd comprobar todos los extremos relacionados en el Anexo X|, Doc., 1.

a. Lasnominas de tanto del personal de nueva incorporacion y propio de la entidad vinculado al
proyecto, por todo el periodo subvencionado, asi como los justificantes de pago de las mismas,
teniendo en cuenta los gastos admisibles de personal, segtin lo establecido en la disposicion Octava
de la presente convocatoria.

Hemos verificado las nominas del personal propio de la entidad vinculado al proyecto
correspondiente a todo el periodo subvencionado. Ademas, se han revisado los justificantes de pago
de dichas néminas, no habiendo encontrado ninguna incidencia.

b. Los recibos mensuales de liquidacion de cotizaciones ala Seguridad Social (RLC) (antiguo TC1)
mecanizados o sellados por la entidad bancaria. Si dichos documentos no estan mecanizados por el
banco, deberan acompariarse del recibo bancario que acredite el pago de la Seguridad Social de
cada uno de los meses imputados.

Hemos verificado los TC1, asi como sus pagos mensuales a la Seguridad Social mediante cargo
bancario, no habiendo encontrado ninguna incidencia.

¢. Larelacion nominal mensual de Trabajadores (RNT) por NAF (antiguo TC2 por NAF) por el periodo
subvencionado.

Hemos comprobado los TC2 correspondientes al periodo subvencionado, cumpliendo con los
requisitos establecidos, no habiendo encontrado ninguna incidencia.
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d. Modelo 111de Retencion de IRPF por todo el periodo subvencionado, mecanizado o sellado por la
entidad bancaria. Si dichos documentos no estan mecanizados por el banco, deberan acompariarse
del recibo bancario que acredite su pago.

Hemos verificado que han presentado los Modelos 111 de Retencion de IRPF por todo el periodo
subvencionado, asi como su pago correspondiente a través de la entidad bancaria correspondiente,
no habiendo encontrado ninguna incidencia.

Enelinforme de auditoria se debe hacerse mencion expresa del cumplimiento e incumplimiento de lo recogido
enlos proyectos y sus modificaciones de los siguientes extremos:

e Todos y cada uno de los apartados anteriores.
Ver los apartados anteriores,
* Laimputacion del personal para la ejecucion del proyecto: fecha de inicio, fecha de fin.

Laimputacion del personal ha sido la correcta siguiendo lo estipulado en la resolucion CGC/2024/3721
del 7 de mayo de 2024.

* Las contrataciones que formen parte del compromiso de insercion: comprobar contrato y duracion de
los mismos,

La Fundacion nos han remitido la vida laboral de las 11 personas contratadas (un 73,34% del total de los
aptos de la formacion que han sido 15 personas).

* Quelacuenta justificativa ha sido suscrita por el representante legal de la entidad o personal con
suficientes poderes para ello, debiendo anexar al informe una copia de la misma sellada por el auditor.

En el Anexo Xl se encuentra una copia firmada de la cuenta justificativa, habiéndose comprobado que ha
sido suscrita por personas con poderes suficientes para ello.

* Que elimporte justificado se encuentra correctamente desglosado e identificado en la cuenta
Justificativa, con indicacion de las imputaciones aplicadas. La revision abarcara la totalidad de los gastos

incurridos en la realizacion de las actividades subvencionadas.

La Sociedad nos ha facilitado la cuenta justificativa que se adjunta en el Anexo X| del presente informe.
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* Queelgastodeclarado es real y elegible y que esta debidamente acreditado y justificado conforme ala
normativa vigente. Para ello el auditor debe confirmar:

o Quelos gastos realizados e imputados al proyecto guardan una relacion directa con el mismo,
siendo conformes con las normativas autonomica, nacional y comunitaria en materia de
elegibilidad de gastos y subvenciones,

Hemos verificado que los gastos cumplen en naturaleza, cuantia y caracteristicas de los
elementos de la cuenta justificativa realizados, corresponden alos fines para los que se concedio
la subvencion, cumpliendo con lo que se ha mencionado en el apartado Il de nuestro informe
relativo alos gastos subvencionables,

o Quelas facturas originales o documentos contables de valor probatorio equivalente que figuran
enlarelacion de gastos cuentan con los datos requeridos por la legislacion vigente y la presente
instruccion, habiendo sido dichos gastos realizados y efectivamente pagados con anterioridad a la
finalizacion del periodo de justificacion establecido en la Resolucion de concesion, salvo aquellos
que por su propia naturaleza hayan de liquidarse en fechas posteriores.

Hemos verificado que la Sociedad dispone de documentos originales acreditativos tanto de
facturas como de nominas. Asimismo, hemos comprobado que los pagos se han producido con
anterioridad al 8 de mayo de 2025, como asi se estipula en la resolucion de concesion
CGC/2024/3721del 7 de mayo de 2024, modificado el plazo de ejecucion posteriormente en
la resolucién CGC/2024/105009.

* Que el objeto de la subvencion se ha cumplido, de conformidad con lo dispuesto por la normativa
reguladora, asi como por la resolucion de concesion.

Taly como se observa en el anexo Xl la subvencion ha sido debidamente materializada.

* Que laentidad beneficiaria utiliza un sistema de contabilidad separada o codificacion contable que
permite la inequivoca identificacion de los gastos realizados.

Hemos verificado que la Fundacion no contabiliza mediante una codificacion contable diferenciada los
gastos relativos al proyecto "Empleo sobre ruedas". Sin embargo, nos ha comentado que se esta
trabajando en esto de cara a futuras subvenciones.

* Quela entidad beneficiaria dispone de ofertas de diferentes proveedores, y en los supuestos previstos
en el articulo 31.3 de la Ley General de Subvenciones, de una memoria que justifique razonablemente la
eleccion del proveedor en aquellos casos en que no ha recaido en la propuesta economica mas
ventajosa.

Taly como se observa en el Anexo X| existe un gasto por importe superior a 15.000 euros,
correspondiente al de la AUTOESCUELA SUAREZ REYES, SL. Para dichas facturas, la Fundacion nos ha
mostrado otros tres presupuestos.
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e Verificacion, en el caso de imputacion de nominas, de que la entidad ha imputado al proyecto el salario
del personal y que ademas ha procedido al pago de las retenciones de IRPF a Hacienda y de los pagos
de Seguridad Social. Asi como la verificacion de que el modo de pago de las nominas se corresponde
con el modo de pago establecido como requisito para ser considerado gasto subvencionable, segtin las
bases de la convocatoria.

Hemos comprobado que la Sociedad dispone de documentos originales acreditativos del pago de las
nominas imputadas al proyecto, a través de extractos originales de la entidad financiera. Asimismo,
hemos verificado que los pagos se han producido con anterioridad al 31de enero de 2025 via bancaria
como se estipula en el apartado Il de nuestro informe, y que han procedido al pago de las retenciones
de IRPF a Hacienda y de los pagos de Seguridad Social.

» Elauditor se pronunciara sobre la elegibilidad del IGIC imputado al proyecto y que no es susceptible de
recuperacion o compensacion.

La Fundacion ha incluido las facturas con IGIC debido a que dicho importe no es recuperable.

» Elauditor ha de realizar una propuesta de liquidacion de la subvencion en base a los gastos
correctamente realizados y pagados, una vez aplicadas las reglas de liquidacion.

Taly como se observa en el Anexo Xl la Fundacion ha gastado un importe de 99.999,93 euros, 7
centimos menos que el importe subvencionado.

V. CONCLUSIONES.

Hemos revisado y verificado los registros contables, documentos justificativos y demas informacion
complementaria justificativa de los gastos del Proyecto de la Fundacion Nos Movemos “EMPLEO SOBRE
RUEDAS" reflejados en la cuenta justificativa-memoria econémica cuyos costes totales finales ascienden a
99.999,93 euros.

Se ha detectado una excepcidn en el apartado IV.7) de nuestro informe en relacion con la desviacion de los
gastos de personalimputado al proyecto, y en el apartado relativo a la justificacion de las contrataciones de
los beneficiarios del programa. Asimismo, hemos visto que la sociedad no presenta un sistema de
contabilizacion separada o codificada,

Enconcordancia con el trabajo realizado, en nuestra opinion, el coste verificado del evento ha sido aplicado a
la finalidad prevista.

Vi USO DEL INFORME.

Elpresente informe se emite Unicamente para la finalidad establecida en el primer apartado del mismo y para
suinformacion y no puede ser usado para ningun otro fin o ser distribuido a terceros, distintos de la
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Consejeria de Area de Empleo y Desarrollo Local del Cabildo de Gran Canaria sin nuestro consentimiento
escrito previo. No asumimos responsabilidad alguna frente a terceros distintos de los destinatarios de este
informe.
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ANEXO VII

MEMORIA DE ACTUACIONES.
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ANEXO VII - MEMORIA DE ACTUACIONES
SUBVENCION NOMINATIVA DE LA CONSEJERIA DE EMPLEQ Y DESARROLLO LOCAL PRESUPUESTO 2024

Gobierng
de Canarias

) __#.;
Cabildo e
Girrn Canarin

SERVICIO DE EMPLEQ Y DESARROLLO LOCAL

1.~ DESCRIPCION DEL PROYECTO.

1.1.  Nombre del proyecto y perfodos de ejecucion.

| Proyecto: EMPLEO SOBRE RUEDAS

| | Del proyecto: Inicio 06/05/2024. Fin 08/03/2025

{ De la formacion téenica:

- Grupo 1 Inicio 08/05/2024 Fin 20/06/2024
- Grupo 2: Inicio 19/06/2024 Fin 21/08/2024
- Grupo 3: Inicio 19/06/2024. Fin 21/08/2024,

| De 1a formacion transversal-habilidades-acompafiamiento:
- Grupo 1: Inicio 08/05/2024 Fin 20/06/2024
- Grupo 2: Inicio 19/06/2024 Fin 21/08/2024

- Grupo 3: Inicio 19/06/2024 Fin 21/08/2024

De la tutorizacién en contrato:
- Grupo 1: Inicio 08/05/2024 Fin 08/03/2025
- Grupo 2: Inicio 19/66/2024 Fin 08/03/2025
- Grupo 3: Inicio 19/06/2024 Fin 08/03/2025

Fho.: 508 219 421 Cortealla Cabilda f Profesor Aguatn Miiares Cakd, 145" Plasla, INSULAR 1

Tliv. 948 219 238 Servicio Bmpluo y DL 25003 Law Paimae do Gran Candria
arnpleoeabiidadigrancansria.carm AL GRENATERTIG, 0T




1.2,

FONDO DE g |
DESARROLLO | [ Goblerno
| DE CAMARIAS | Soins, | 15 de Canartag

Acciones de publicidad y difusién: enumeracion de las acciones ejecutadas recogidas en la
Resolucién de concesién y en el proyecto aprobado. (Se debe aportar memoria grafica de las
mismas).

1. La Fundacién Nos Movemos ha informado a todos los beneficiarios de que la

financiacién de {as acciones formativas proviene del Cabildo Insular de Gran Canatia a
través de su Conscjerfa de Area de Empleo y Desarrollo Local y la Administracion
Pitblica de la Comunidad Auténoma de Canarias en el marco de del Fondo de
Desarrollo de Canarias (FDCan).

El Carcel del Anexo [V ha sido colocado en las aulas donde se desarrollaron [as acciones
formativas del proyecte.

En las acciones de difusién del proyecto, la Fundacidn Nos Movemos ha incluido la
siguiente mencién expresa: “EL PROYECTO EMPLEO SOBRE. RUEDAS” ejecutado
por la FUNDACION CANARIA NOS MOVEMOS, que esti enmarcado en el convenio
de cooperacién entre el Servicio Canario de Empleo y el Cabildo Insular de Gran
Canaria para la coordinacién y cjecucion de programas propios de polilicas activas de
empleo de la isfa de Gran Canaria, ha sido financiado en la cuantfa de 100.000 curos
(100% de financiacién) por la Consejeria de Arca de Emplee y Desarrollo Local del
Cabildo Insular de Gran Canaria y la Administracién Pdblica de la Comunidad
Autdnoma de Canarias, en ¢l marco del Fondo de Desarrollo de Canarias (FIDCAN)”.
En todos los ‘materiales entregados a los beneficiarios se ha incluido [a imagen
carporativa del Cabildo Insular de Gran Canaria.

2.- DESARROLLO DEL PROYECTO EJECUTADQ; Debe realizarse una breve justificacion y

descripcibn de los resultados obtenidos con la ejecucién y deben motivarse los objetivos y acciones que
no hayan podido ejecutarse en los términos previstos inicialmente.

2.1,

'PERSONAS DESTINATARIAS
Moadelo de captacién y sustituclon implementado y las posibles incidencias.

La captacién de los beneficiarios y beneficiarias del proyecto Emplee Sobre Ruedas se llevo a
cabo en colaboracion con [a Consgjeria Insular de Empleo y Desarrollo Local y la Consejeria
nsular de Politica Social y Accesibilidad con el objetivo de acercar el proyecto a aquellas
personas en situacién de desempleo o exclusion social.

Conforme las personas interesadas iban contactando a la Fundacién, se aseguraba que cumplian
con los requisitos recogidos en la subvencién concedida, mediante su intervencién en una
entrevista en la que se les explica con detalle la formacién,

Ntmero de personas destinatarias iniciales,

El nfimero de personas destinatarias iniciales fue de 50 personas en total.
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o Perfil de las personas destinatarias (% y nGmero de personas que pertenecen a colectivos

prioritarios).

Las personas destinatarias de este proyecto se encuentran en situacién de desempleo o
exclusibn social y, en concreto, se cncuentran enmarcados dentro de las siguientes
caracteristicas:

— Ser mayor de 24 afios y menor de 55 afios

— Tener el carnet B en vigor

— Ser residente en laisla de Gran Canaria

— Persomnas en situacion de desempleo, inscritas en la oficina de empleo

— Pertenecientes a colectivos de atencién prioritaria recogidos en el Capitulo V del Titulo 1li
de la Ley 3/2003, de 28 de febrero, de Empleo

El 100% dc los beneficiarios/as (50 personas) del proyccto pertenece a algunos de los
colectivos previstos en el articulo 50 del Capitulo V del Titulo 11l de la Ley 3/2003, de 28 de
febrera, de Empleo.

Ntmero de personas destinatarias finales.

El nlmero de personas destinatarias finales del proyecto ha sido de 40,

De estas, 11 se encuentran cn el proceso de tutorizacion en el centro de trabajo.

2.2,  OBJETIVOS:
En este apartado debe contemplarse lo

parcialmente v los no efecutados, motivandose Ios deLaIIes ¥ Causas clel mcumpllmlento.

1. N° de horas de formacién técnica para la obtencién el carnet D+CAP,
Se han imparticlo 240 horas de formacién a 50 beneficiarios del provecto,
2. N° de horas de formacién transversal

Se han impartido 42 horas de formacion transversal a 40 beneficiarios del proyecto.
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3. N° de horas de formacion en habilidades psicosociales

Se han impartido 24 horas de formacién en habilicdades psicosociales a 40 beneficiarios del
proyecto,

4. N° de horas de contactos (telefbnicos, presenciales, correo electronico, chats... para el
acompafiamiento y apoyo psicosocial tutorizado.

Se han impartido 240 horas de acompaiiamiento individualizado a 40 beneficiarios del
proyecto.

5. N° de horas de tutorizacin en centros de trabajo.

Se continua con la tutorizacién en centros de trabajo de los 11 beneficiarios/as insertados
laboralmente..

6. N° de personas que reciben la formacion ( al menos el 80%)
Ilan recibido la formacion CAP los 50 beneficiarios seleccionados para el proyecto.
7. N° de personas insertadas como conductores/as de pasajeros en carretera.

Sc han insertado 11 beneficiarios en las distintas empresas del transporte de viajeros por
carretera, lo que supone un 73,34%% del total de los aptos de [a formacion,

8. N° de Inserciones de miimo de 6 meses, a jorada completa, como conductores/as de
pasajeros en carretera,

No corresponde hasta la segunda justificacion,
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2.3, ACCIONES EJECUTADAS: En este apartado deben detallarse y motivarse las ejecutadas en su
totalidad, parcialmente v las no eJecutadas,

¢ Debe describirse Ia Metodologia de trabajo.
La Fundacién Nos Movemos sigue la siguiente metodologla;
Se sigue una estructura organizada para alcanzar los objetivos. En este sentido, se realiza una
capacitacién y seleccién (apartado 2.1.). A conlinuacién, los beneficiarios comienzan las
competencias técnicas {CAP 140h} vy posteriormente las competencias transversales.

Ademas, en octubre y noviembre se impartieron los talleres psicosociales (24 horas}.

® Seargumentardn los posibles cambios de intervencién metodoldgica, en caso de haberlos.
s Diferenciar entre formacion técnica, transversal, habilidades psicosociales, acompafiamiento y
apoyo psicosocial individualizado, tutorizacién en empresa e insercion.

2.4. TEMPORALIZACION: Se deben detallar cronogramas de las acciones ejecutadas. Especificar si ha
habido alguna desviacién respecto a las fechas inicialmente previstas y su justificacion.

La Fundacion Nos Movemos inicié el proyecto el 6 de mayo de 2024, y la fecha de finalizacién prevista,
conforme a lo establecide en [a resolucién, era el 6 de enero de 2025, No obstante, se solicitd una
ampliacion del plazo de ejecucitn, lo que ha permitido fijar la nueva fecha de culminacion para el 8 de
marzo de 2025.

Esta variacion en los ticmpos establecidos responde a las restricciones derivadas de los plazos
administrativos para la reallzacion de los exdmenes de la Direccion General de Trafico (DGT), los
cuales, durante los meses de agosto y diciembre, operan con personal reducido al minimo necesario.
Esta circunstancia ha dificultado el cumplimiento oportuno de los objetivos del proyecto.

2.5. RECURSOS UTILIZADOS: Habrdn de mencionarse y especificarse los recursos siguientes:

® Recursos Humanos: relacion de los puestos de trabajo de personal propio imputado v del personal
voluntario, con tipo de contrato, jornada laboral y descripcién de las tareas realizadas.

Voluntarig
Técnico psicosocial:
- Supervision y control de la ejecucion del proyecto.
- Relaciones Institucionales con todas las Instituciones implicadas: autoescuelas,

instituciones pablicas y empresas de transporte de viajeros.
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- Presentacidn y sesiones informativas y formativas {competencias transversales)
con los beneficiarios.

- Seguimiento y registro de cumplimiento de tiempos, contenidos, 'exémenes,
registros, etc.

- Entrevistas y asesoramiento a [os beneficiarios e instituciones.

- Asesoramiento, registro y seguimiento de los beneficiarios en las empresas de
Transporte de Viajeros en practicas.

- Seguimiento psicosocial individualizado,

- Imparticién de talleres psicosociales.

Conatacion

Gestién de proyecto:

- Registro, archivado y gestion de documentacion de los beneficiarlos.

- Informacién individualizada de necesidades, gestiones, protocolos,
documenitacién, seguimientos, normativas, etc, del proyecto en todo su proceso
formativo.

- Seguimientos semanales de |a evolucién académica de los beneficiarios en
coordimacién con los profesionales de las auntocscuelas.

- Proporcionar herramientas de apoyo a los beneficiarios que lo demandarn:
dificultades concretas de gestién documental, informativas, segulmientos,
asesoramiento, etc,

- Solucién de incidencias.

- Acompanamiento a exdmenes CAP.

- Apoyo a la gestidn dacumental al técnico psicosocial.

Tlempo invertido: 871 horas durante 8 meses, de lunes a viernes entre las 08:00 y las 16:00h.

Tipo de contrato: indefinido.

® Recursos materiales/técnicos utilizados.
- Plataforma Virtual de contenidos transversales.
- Plataforma Virtual para elaboracion de Test CAP + Tedrico D.
- Plataforma GPortal para el seguimiento individualizado y grupal.
- Libreta y boligrafo de trabajo.

- Mochila para material.
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- Botella de agua.

3.- EVALUACION: Se deben evaluar los resultados del proyecto ejecutado, exponiendo el
procedimicnto de evaluacidn que se ha reallzado sobre el proyecto y determinando los resultados
obtenidos con la aplicacién de los indicadores cualitativos y cuantitativos planificados en el proyecto
inicial aprobado.

- La Fundacién Nos Movemos ha insertade laboralmente al 73,34%% de los beneficiarios que
han obtenido el canet D y el CAP de viajeros.
- Sc ha realizado una encuesta del grado de satisfaccion a los beneficiarios del Proyecto Emplco
Sobre Ruedas, obteniendo los siguientes resultados:
El 40,31% de los beneficiarios que han dado respuesta estin muy satisfechos con [a formacién
y la Fundacién; y 52,5% satisfechos, mientras que el 7,19% insatisfechos,

En Las Palmas de Gran Canaria, a de de 202__

El/la Representante de la Entidad,
Fdo.:

09432455V a Firmado digitalmente

I por 09432455V |SAAC

ISAAC ALVA REZ‘%Q!,_VABEZ {R: GB7946814) i
(R: G67946814) Tacin soon
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ANEXO VII

REQUISITOS DE LAS PERSONAS DESTINATARIAS.
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ANEXO IX

RELACION DE BAJAS Y SUSTITUCIONES.
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ANEXO XI

MEMORIA ECONOMICA
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